
En cuanto a Responsabilidad Social y con el ánimo de estimular el desempeño y mejorar 

la calidad de vida de sus trabajadores,  ha  establecido los siguientes beneficios: 

 

 Inclusión en seguro colectivo de vida 

 Auxilios de estudio 

 Auxilio de oftalmología 

 Auxilio por nacimiento 

 Auxilio por matrimonio 

 Auxilio por calamidad doméstica 

 Convenios de libranza para préstamos con  descuentos por nómina 

 Convenio para auxilio funerario 

 Convenio para atención médica domiciliaria 

 Atención odontológica preventiva sin costo 

 Se otorgan los días 24 y 31 de diciembre para compartir con la familia. 

 

Los empleados de se encuentran afiliados a la ARL COLMENA y en caso de 

accidente laboral, tienen derecho a:  

 Atención en la red nacional asistencial médica, hospitalaria, quirúrgica, 

terapéutica y farmacéutica. 

 Traslado médico inmediato vía aérea o terrestre si se requiere. 

 Exámenes de diagnóstico. 

 Red nacional de farmacias. 

 Red nacional de rehabilitación ocupacional, funcional y social. 

 Suministro de prótesis, órtesis, muletas y silla de ruedas 

 

 Atención médica en el exterior mediante  convenio con Assist Card 

 Seguros por pérdida de equipaje 

 Repatriación en caso de  necesidad de  atención médica prolongada. 

 


